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چرخه حالات و زمانبندي -ها  پردازش - ها  وقفه-هاي عامل و روند پيشرفت آنها   انواع سيستم-مفاهيم اوليه :سيستم عامل

  ...) و HRRN,SJF(ها  پردازش

 ريز عمليات مختلف و طريقه انجام آنها - سازمان گذرگاهها و حافظه و انتقال داده بين آنها-ها انتقال داده در ثباتها و  ثبات: معماري

 كنترل سخت افزاري -هاي لازم كامپيوتر پايه و سازمان آن و انواع ثبات - ) شيفت و عمليات منطقي-عمليات رياضي(ها  توسط ثبات

   سيكل دستورات-...) جعه به حافظه، ثباتي و مرا(و زمانبندي و انواع دستورات 

سخت افزار و ( DB و عناصر اصلي DB مراحل طراحي و توليد -ها و مفاهيم آن روش نگهداري اطلاعات درسيستم فايل :پايگاه داده

  و مقايسه آنها...)  و client /serverمتمركز، توزيع شده، موازي،  (DBانواع معماري  - ...)ها   كاربران و داده- نرم افزار-DBمعماري 
 جستجوي -انواع مسائل، فرموله سازي و روشهاي حل مسئله -  مفاهيم هوش مصنوعي-عاملهاي هوشمند: هوش مصنوعي

  هاي جستجو ناآگاهانه، استراتژي

 ,...ΩΩΩΩ,O نمادهاي -ار بر آنها هاي زماني و مكاني و عوامل تأثيرگذ  مرتبه-ها و ارزيابي كارآيي  تحليل الگوريتم: طراحي الگوريتم

 ضرب سريع - مرتب سازيهاي ادغام و سريع-جستجوي دودويي(مفاهيم روش تقسيم و حل و عملكرد آن و مسائل مربوطه  -

  )... زمانبندي مسابقات و -ها ماتريس

 - مراحل مختلف از تعيين مشخصات تا پياده سازي فرايند ساخت نرم افزار، تعريف-اهداف مهندسي نرم افزار: مهندسي نرم افزار

 ، RADسازي،  مدلهاي چرخه حيات سيستم، مدلهاي آبشاري، خطي، نمونه - نمايش مشخصات - اصول تحليل-تجزيه و تحليل نيازها

   تكنيكهاي نسل چهارم-هاي تكاملي، افزايشي، حلزوني مدل

ها و انواع آن شامل   روابط بين مجموعه- نحوه نمايش و خواص آنها -ها عهمجمو -ها  جبر گزاره-منطق رياضي  :ساختمان گسسته

 توابع معكوس و تركيب توابع و انواع -)يك به يك و پوشا ( و خواص آنهاتوابع -...هاي روابط و  روابط هم ارزي، تركيب روابط، ماتريس

  )تاييnدودويي، (آنها 

  پشته و صف - .ها ها و ماتريس  آرايه-انيها، مرتبه زم آناليزالگوريتم: ساختمان داده

مباني ، گيري و حل مسأله تصميم، خلاقيت و نوآوري، هاي سازمان و مديريت نظريه، مديريت و كارآفريني: مديريتاصول و مباني 

مديريت منابع ، هنگيهما - .سازماندهي و طراحي سازمان، عناصر و مفاهيم سازماندهي، ريزي و مديريت راهبردي برنامه، ريزي برنامه

 هدايت از طريق - هدايت از طريق انگيزش - مباني رهبري-، مديريت بازار و بسيج منابع سازماني، انساني و بسيج منابع سازماني

  . مباني كنترل-ارتباطات 

 -)  تكنيك سوئيچينگاز نظر تكنولوژي انتقال، جغرافيايي،(ها  بندي شبكه  طبقه-ها  ها و سرويس شبكه: هاي كامپيوتري شبكه

 بررسي چند شبكه، - ها   و مقايسه مدلTCP/IP، مدل OSIهاي مرجع، مدل  مدل - افزار شبكه افزار و نرم سخت

ARPANET -Novel  -اي  خدمات ارتباطات داده.  

26/07/87  1 
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  .ي رفع مشكل  شرايط ايجاد و نحوهوبن بست  - ... مانيتورها و -ها ، سمافورها  هماهنگ سازي پردازش:سسيستم عامل

توليد آدرس ريز دستورات و پارامترهاي . CPUكنترل ريزبرنامه ،ساختارهاي مختلف و زمانبندي  :معماري

 -  مدهاي آدرس دهي -  پشته-هاي عمومي واحد پردازش مركزي و سازمان ثبات -  لازم براي اين منظور

  CISC و RISCكامپيوترهاي 

  ...)اي و  اي، سلسله مراتبي، شبكه رابطه(اي  انواع ساختار داده  :پايگاه داده

 -ها زمانبندي اجراي برنامه-كوله پشتي ارزش ماكزيمم(مفاهيم روش حريصانه و عملكرد آن و مسائل مربوطه : طراحي الگوريتم

 -خارجي (ANSIطوح مختلف معماري ها و س مدلسازي معنايي داده -) ... و Dijkstra الگوريتم - كد هافمن-درخت پوشاي مينيمم

  و روابط بين آنها...) ادراكي 
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   بازنمايي دانش- دانش و روشهاي ارائه آن- هرس آلفا بتا-تئوري بازيها -  توابع اكتشافي-جستجوي آگاهانه: هوش مصنوعي

هاي  استراتژي -  مفاهيم و اصول طراحي)اگرا، شيء گر  عملكرد گرا، فرايندگرا، داده( روشهاي طراحي نرم افزار:مهندسي نرم افزار

   تكنيكهاي مستند سازي-پياده سازي نرم افزار، ملاحظات پياده سازي، زبان برنامه نويسي

 حلقه و ميدان و -ها و خواص آنها  گروه- منويدها-ها  نيم گروه-هاي جبري شامل دستگاههاي جبري ساختمان :ساختمان گسسته

  ها ها، پيمايش آنها و خواص مربوط به درخت  درخت- انواع روشهاي نمايش آن و كاربرد آنها-جبر بول -) خواص و انواع آن(شبكه 

  درختها - ليستهاي پيوندي :ساختمان داده
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ها و    شناخت خرده سيستم-  علم كنترل و ارتباطات -  مباني سيستم -ها  نگاهي كلي بر سيستم :مديريتاصول و مباني 

اي بر تجزيه و تحليل و طراحي نظام    مقدمه-هاي پويا  ها در محيط  ساز و كار تداوم حيات سازمان-گوي تعاملي آنها سازي ال ساده

 – تجزيه و تحليل شغل – تاريخچه پيدايش مديريت منابع انساني –ماهيت و مديريت منابع انساني  - .شناخت بافت سازماني يافته،

ريزي  برنامه برايبيني   ابزار و فنون پيش–ريزي نيروي انساني   متغيرهاي محيطي اثرگذار بر برنامه –ريزي نيروي انساني مباني برنامه

  ريزي نيروي انساني    فرايند برنامه– تعادل عرضه و تقاضا –نيروي انساني

هاي ارتباطي و   كانال- مباني اصول انتقال ديجيتال، لايه فيزيكي، نمايش ديجيتالي اطلاعات : هاي كامپيوتري شبكه

اصول  DataLink- لايه - مودم و مدولاسيون ديجيتال  - .هاي انتقال  رسانه- هاي انتقال ديجيتال   محدوديت-ظرفيت كانال 

   كدهاي تصحيح و كشف خطا-طراحي 

 - پردازش رشته-Floyd الگوريتم -ها زنجيره ضرب ماتريس( نحوه آن و مسائل مربوطه ،سازي پويا  روش برنامه: طراحي الگوريتم

  )...كوله پشتي صفر و يك و 

  زبان تخصصي

 - پويا و ايستا ،مديريت فايل شامل تخصيص پيوسته - ها و مزايا و معايب هر كدام مديريت حافظه شامل انواع شيوه: سيستم عامل

  مفاهيم كلي جداول تخصيص مربوطه

 -ها  واسط- سازمان ورودي و خروجي-پايپلاين - .اعداد دودويي و عمليات روي آنها، BCD اعداد -محاسبات در كامپيوتر: معماري

  DMA- و حافظهO/Iهاي گذرگاه

 و ERD نمودارهاي -) روابط و خواص آنها- كليدها-صفات(اي و عناصر آن شامل عناصر ساختاري  پايگاه داده رابطه :پايگاه داده

  و وابستگي تابعي) DML ( SQL دستورات ، حساب رابطه ،جبر رابطه  - )ها تعريف داده (DDLدستورات 

 -heapهاي   درخت- درخت تصميم دودويي-ها  جستجو در درخت-ي نمايش آن اي و نحوه ها،ساختار داده درخت: طراحي الگوريتم

ها و   ساختمان داده،ها گراف - ,...,ααααββββقطع و  min-maxهاي  هاي توليد آنها شامل روش هاي بازي و انواع آن و روش درخت

  ...)ها و  آميزي گراف  رنگ-فروشنده دوره گرد(ها و مسائل مربوطه   همبندي گراف-) اول عمق و اول سطح(هاي پيمايش آنها  روش

 زنجيره - يكسان سازي-استتنتاج، قوانين علي و تشخيصي، فرم كانونيكال -  منطق مرتبه اول-اي منطق گزاره: يهوش مصنوع

  .هاي آن  و استراتژيResolution -سازي

هاي تست صحت و قابليت   روشهاي تست نرم افزار و استراتژي-آزمايش، وارسي و تشخيص اعتبار نرم افزار :مهندسي نرم افزار

   نگهداري، توسعه نرم افزار و اعمال تغييرات-روشهاي اشكال زدايي و دفاع در مقابل بروز اشكال - ن نرم افزاراطمينا

 مدارات اويلري، هميلتوني - يكريختي-ها ، زير گراف- متمم گراف-ها شامل تعاريف و مفاهيم نظريه گراف گراف: ساختمان گسسته

 اصل لانه كبوتر و -) تركيب-جايگشت(آناليز تركيبي  - هاي مسطح و غير مسطح گرافها و مسائل مربوط به   رنگ آميزي گراف،

  يافته مربوط به اصول طرد و شمول مسائل تعميم

  )(Hash) جستجوي دودويي و پراكندگي ( جستجو-مرتب سازي - تئوري گراف: ساختمان داده

 فرايند –پذيري كاركنان  جامعه- فرايند اجتماعي كردن – انتخابيندرآ ف– كارمند يابي–فرايند كارمنديابي: مديريتاصول و مباني 

رفتار  - اصلاح رفتار نامطلوب كاركنان:  انضباط– دستمزد -  مديريت حقوق و– سيستم پاداش – ارزيابي عملكرد –آموزش كاركنان 

 – رفتار سازماني در سطح جهاني –سازمانيار بيني رفت  توجيه و پيش– پيش درآمدي برر فتار سازماني –) منبع اول(سازماني چيست 

 – مفاهيم اصلي انگيزش –ها و رضايت شغلي  نگرش، ها   ارزش–گيري فرد   ادراك و تصميم– مباني رفتار سازماني –مباني رفتار فرد 

  . شناخت تيم–گيري گروهي   ارتباط و تصميم– مباني رفتار گروه –انگيزش از مفاهيم تا كاربرد 

زيرلايه  -) sliding window( قراردادهاي پنجره لغزان- Data Linkهاي لايه  پروتكل: اي كامپيوتريه شبكه

MAC  - استانداردهاي - قراردادهاي دستيابي چندگانه IEEE 802.   
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  ...بندي ديسك و و پارامترهاي زمان...)  و SSTF,LIFO,FIFO (زمانبندي ديسك - I/Oمديريت  :سيستم عامل

  بندي، صفحه بندي و مسائل مربوطه  قطعه- حافظه مجازي- انواع حافظه، حافظه اصلي، انجمني، سريع-سازمان حافظه: معماري

  .سازي  كاربرد وابستگي تابعي در نرمال-نرمالسازي و مفاهيم و مسائل مربوطه  :پايگاه داده

-NP   NP  آشنايي با مفاهيم و مسائل-انشعاب و تحديد و پيچيدگي محاسباتي آنها  -روش بازگشت به عقب : طراحي الگوريتم

Complete, و...  

  هاي عصبي  تعريف شبكه-هاي خبره  تعريف سيستم- prolog - عدم قطعيت–ريزي  برنامه:  هوش مصنوعي

ارهاي كمكي طراحي، پياده سازي، آزمايش و  ابز- قابليت استفاده مجدد-روشهاي بهبود كارآيي نرم افزار: مهندسي نرم افزار

  (CASE)وارسي در مهندسي كامپيوتر 

هاي مختلف   غيرهمگن و روش،و تعاريف روابط خطي، غيرخطي، همگن ...) مرتبه اول و دوم و (روابط بازگشتي : ساختمان گسسته

  هاي تغيير متغير و روش تابع مولد هاي خاص، روش حل آنها مانند روش
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  توابع بازگشتي :مان دادهساخت

 – طرح سازماني – ساختار سازماني –ها  مذاكره و رفتار بين گروه  تعارض،– سياست و قدرت -رهبري : مديريتاصول و مباني 

 تنش كاري – فرهنگ سازماني – ارزيابي عملكرد و سيستم پاداش –ها  هاي منابع انساني و رويه  سياست–ريزي شغل  تكنولوژي و طرح

  . توسعه سازمان–تحول و بهبود سازماني   تغيير،–

  TCP/IP اصول پروتكل اينترنت - لايه شبكه ، اصول طراحي، مسيريابي - 802هاي  ها، مقايسه پل پل: هاي كامپيوتري شبكه

)شبيه سازي(كليه ي مباحث   27/10/87  5 

 

 

 

  : منابع مطالعاتي 

 ارشد  كارشناسي  كنكور-4هاي عامل نوشته تننبام   سيستم-3هاي عامل، سيلبرشاتز   سيستم-2تالينگ، هاي عامل نوشته اس  سيستم-1: سيستم عامل  

 .1كامپيوتر، راهيان ارشد جلد   مهندسي 

  :معماري كامپيوتر 

  كتاب معماري كامپيوتر نوشته موريس مانو-1  

   كتاب معماري كامپيوتر، هادي يوسفي، انتشارات پوران پژوهش-2  

  مسأله در معماري كامپيوتر، فرشاد صفايي 1000 -3  

  : پايگاه داده  
1- C.J.Date, Introduction to Database systems, sixth Edition, Addison- welsley, 1995. 

 ها، نوشته دكتر روحاني   پايگاه داده-2

 .3 راهيان ارشد، جلد ، كنكور كارشناسي ارشد مهندسي كامپيوتر-3

  : طراحي الگوريتم  

   طراحي الگوريتم دكتر نعيمي پور-1

  طراحي الگوريتم دكتر قلي زاده-2

 3جلد ، راهيان ارشد ،كامپيوتر  كنكور كارشناسي ارشد مهندسي-3

  : هوش مصنوعي  

 1-S.Russel, P.Norving, Artificial Intelligence, A Modern Approach, Prentice Hall, 2003. ترجمه رهنمون  

 4 راهيان ارشد، جلد ، كنكور كارشناسي ارشد مهندسي كامپيوتر-3شته دكتر فهيمي،  هوش مصنوعي نو-2

:مهندسي نرم افزار    
1-R.S.Pressman, software Engineering A Practitioner’s Approach, 5

th
 Edition, Mc Graw- Hill, 2000 

  افزار، نوشته يان سامرويل  مهندسي نرم-2

  زاده، دانشگاه صنعتي شريف هاي گسسته، دكتر قلي  ساختمان-2 انتشارات پوران پژوهش ،ختمان گسسته سا-1: هاي گسسته ساختمان  

1- R.Johnson Baugh, Discrete Mathematics, 1997.  
  :ساختمان داده  

1-E.Horowitz,S.sahni, D.Mehta,Fundamentals of Data structures in C++, Computer science Press, 1995. 

  1 راهيان ارشد، جلد ،كنكور كارشناسي ارشد مهندسي كامپيوتر -2

  : مديريت اصول و مباني  

ار ـفنديـ دكتر اس،انيـمديريت منابع انس) 4 دكتر رضاييان ،ها و مباني سازمان تئوري) 3 دكتر رضاييان ،اصول مديريت) 2دكتر الواني  - مديريت عمومي) 1  

  .)هفت فصل( دكتر رضاييان ،تجزيه و تحليل و طراحي سيستم) 6). هرسي و بلانچارد(بند  ر علاقه دكت،مديريت رفتار سازماني) 5 سعادت

  :هاي كامپيوتري شبكه

  .هاي كامپيوتري، نوشته تننبام  شبكه-1 

   انتقال داده، فرشاد صفايي-2            

  


